AUSBILDUNGSKONZEPT:
JEDER LERNT ANDERS

Die Ausbildung ,Staatlich geprifte Sozialassistentin®/

JStaatlich geprifter Sozialassistent” erfolgt an der
ASIG | Berufsfachschule nach dem dualen Prinzip. Die
parallele Vermittlung von Theorie und Praxis wird mit
groBer zeitlicher Néhe verwirklicht. Die Auszubilden-
den erhalten theoretischen Unterricht in der Schule und
Praxiseinheiten in sozialen Einrichtungen. So wird ein
enger inhaltlicher Bezug mit Lernerfolg gewdhrleistet.

An der ASIG | Berufsfachschule stehen die Jugend-
lichen nicht alleine da. Jeder erhélt eine persénliche
Betreuung und fachpraktische Begleitung. Kleine Lern-
gruppen bieten Raum, verschiedene Kenntnis- und
Entwicklungsstéinde zu bericksichtigen. Fehler sind
erlaubt und werden aktiv in positive Lerneffekte umge-
setzt, Prifungen gezielt vorbereitet.

DIE PLUSPUNKTE

Parallele Vermittlung von Theorie und Praxis
Praxisbetriebe werden von ASIG gestellt
Individuelle Férderung und persénliche Betreuung
Gezielte Prifungsvorbereitung

Kleine Lerngruppen

Zusatzangebote |, fit-to-learn”
(Sport, Medienarbeit, Umweltbildung)

KOMPETENT IN BERUFSAUSBILDUNG

ASIG konzentriert sich auf die Berufsorientierung,
-vorbereitung und -ausbildung von jungen Menschen
mit individueller Férderung. 2007 ist in dem Pro-
gramm ,Netzwerk Berliner Schilerfirmen” eine spezi-
elle Berufsausbildung entwickelt worden. Ausgehend
von dem Uberzeugenden Erfolg des innovativen Aus-
bildungskonzepts stehen die Ausbildungsangebote an
der ASIG | Berufsfachschule jetzt allen Ausbildungs-
suchenden offen, die den Ubergang von der Schu-
le ins Erwerbsleben erfolgreich meistern méchten.

[§] Kurfurstendamm

Standort

Zentral in Berlin-Wilmers-
dorf, erreichbar mit den
U-Bahn-Linien U9 und
U3, direkt an der U-Bahn-
Station Spichernstrafle.

Kontakt

Mo. — Do. 8.00 — 15.00 Uhr
Gabiriele Ehrlich
Telefon: 030 4690540
E-Mail:
ehrlich@asig-berlin.de

ASIG | Berufsfachschule fir Sozialassistenz
- staatlich genehmigte Ersatzschule —
Meierottostraf3e 8 — 9

10719 Berlin

www.asig-berlin.de
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SOZIALASSISTENT/-IN

Berufsausbildung
und individuelle Férderung

ASIG

BILDUNG &WIRTSCHAFT



SOZIALASSISTENT/-IN

Der Sozialassistent/die Sozialassistentin ist ein Basis-
beruf fur alle Pflege- und Sozialberufe. Die Ausbil-
dung vermittelt grundlegende Fertigkeiten und Kom-
petenzen zur Betreuung hilfebedirftiger Menschen.

Berufsbild
Sozialassistenten:

m oarbeiten in der Familien-, Heilerziehungs
und Kinderpflege

B unferstUtzen und ergénzen die Tatigkeit von
Erziehern, Heilerziehungspflegern oder
Krankenpflegern.

B betreuen und begleiten kranke und
pflegebedirftige Menschen, Senioren oder
Menschen mit Behinderung im Alltag

m sind in sozialpéddagogischen und pflegerischen
Einrichtungen z.B. in Krankenhd&usern, Kinderta-
gesstatten tatig

B betfreuen und beraten Hilfebedirftige in persén-
lichen und sozialen Angelegenheiten oder helfen
ihnen bei der Freizeitgestaltung

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT

Die sozialen Berufe gehéren zu den von der Gesell-
schaft und von der Arbeitgeberseite nachgefragtesten
Berufsfeldern. Die Ausbildung zum Sozialassistenten/
zur Sozialassistentin eréffnet den Einstieg in einen zu-
kunftstréchtigen Arbeitsbereich und die Grundlage fur
weiterreichende Qualifikationen.

Mit ihrem innovativen Ausbildungskonzept bietet die
ASIG | Berufsfachschule jungen Menschen die Még-
lichkeit den Ubergang von der Schule in den Beruf er-
folgreich zu meistern.

Ausbildungsdauer
Die Ausbildung betragt 2 Jahre

Ausbildungszeiten

40 Stunden/Woche, davon 22,5 Stunden Pflichtunter-
richt und fachpraktische Ausbildung sowie 17,5 Stun-
den Praktikum in Praxisbetrieben

Abschluss

Anerkannter Abschluss LStaatlich geprifte
Sozialassistentin®/, Staatlich geprifter Sozialassistent”

Ausbildungsinhalte

Berufsibergreifender Lernbereich:
B Deutsch/Kommunikation
Mathematik

Wirtschafts- und Sozialkunde
Englisch
Sport/Gesundheitsférderung

Berufsbezogener Lernbereich:

B Beziehungen zu Menschen in verschiedenen
Lebensphasen und Lebenssituationen aufbauen
sowie sozialpaddagogische Prozesse erkennen und
begleiten

B Bei der Unferstitzung und Pflege von Menschen
in verschiedenen Lebensphasen u. Lebens-
situationen assistieren

B Grundlegende hauswirtschaftliche Kompetenzen
erwerben und umsetzten

B Musisch-kreative Prozesse kennen lernen und
in Alltagssituationen anwenden

B Berufliche Handlungskompetenz und berufliche
Identitat entwickeln

Projekte:

B Orientierung im Berufsfeld

B Vertiefung von sozialp&ddagogischen, sozial-
pflegerischen oder hauswirtschaftlichen
Tatigkeitsfeldern

B Vertiefung im sozialpé&dagogischen, sozial-
pflegerischen oder hauswirtschaftlichen Bereich

Fachpraxis:
B Praoktika in sozialen Einrichtungen



